
D 15 : Nella tabella D come indicare le esperienze specifiche e generiche se queste sono 
più di una? Se gli operatori hanno lavorato per più anni ma in periodi non continui, come 
devono essere inseriti i periodi? 

R 15 : La tabella D è predisposta in maniera tale che gli spazi, ove scrivere,  possono 
dilatarsi a seconda delle informazioni che devono essere riportate e quindi è possibile inserire più 
esperienze e che, per  ognuno di queste, devono essere  riportati i periodi esatti di attività lavorativa. 

 
D 16 : Cosa si intende per laurea attinente? 
R 16 : Per titolo di studio attinente ( diploma e/o laurea) si intende il titolo di studio coerente 

con il profilo professionale che si andrà a ricoprire. 
 
D 17: Relativamente alla valutazione dell’esperienza dell’Ente, i progetti destinati ad 

anziani, diversamente abili etc. sono valutabili rispetto ai progetti di cui all’attribuzione di 
punti 1 ( per un massimo di 10) pag. 9 del bando? 

R 17 : No per i progetti rivolti ad anziani. Si per i diversamente abili , se minori o 
adolescenti. Il bando, a pag. 8, testualmente prevede…….” Verranno valutate esclusivamente le 
attività svolte con minori, adolescenti e giovani in attività di prevenzione, promozione e di gestione 
di servizi socio-educativi-culturali e/o socio-assistenziali………..”. 

 
D 18: I nominativi del personale ausiliario e amministrativo vanno comunicati alla 

presentazione del progetto? Per queste figure va comunicato il curriculum? 
R  18:  Si  per entrambe le domande. 
 
D 19 : Relativamente alla valutazione dell’esperienza dell’Ente, chi certifica la 

presenza delle reti ? Chi certifica l’adesione o la partecipazioni alle reti? Quale è la differenza 
tra adesione e partecipazione? Quali sono i criteri per il punteggio da assegnare? 

R 19 : Il punteggio per la partecipazione e/o adesione ( indifferentemente) viene attribuito 
per ogni  rete territoriale ( 1 punto per ogni partecipazione e/o adesione) già costituita e operante, la 
cui certificazione è desumibile dal lavoro di collaborazione attivato e in atto. 

 
D 20 : Relativamente alla valutazione dell’esperienza dell’Ente e specificatamente alle 

partnership, le Associazioni possono essere considerate enti privati? E se si, con quale valenza 
di punteggio rispetto agli enti pubblici. Gli enti pubblici devono essere attinenti al bando? 

R 20: Si. La valenza di punteggio sarà determinata non dalla tipologia dell’ente ( pubblico o 
privato) bensì dalle loro  finalità. 

 
D 21 : Possono essere considerate offerte migliorative il personale e i servizi messi a 

disposizione di un ente partner? 
D 21:  No. Poiché la creazione di apposita partnership è oggetto di valutazione ( sino ad un 

max di 5 punti) all’interno della voce “Esperienza dell’Ente”; l’offerta migliorativa  ( sino ad un 
max di 4 punti) è a carico dell’ente partecipante. 

 
D 22 : Un ente che gestisce già un progetto in 285/97 per l’anno in corso con il 70%, 

può partecipare fino alla concorrenza del 100% come mandatario nei progetti del presente 
avviso ? In caso di aggiudicazione dovrà rinunciare o potrà partecipare a tutti e due progetti. 
In caso di rinuncia verrà esclusa tutta l’ATS con il conseguente scorrimento di graduatoria? 

R 22 :Un ente che, per l’anno in corso gestisce già un progetto in 285/97 al 70%,  risulta 
capofila del progetto stesso e , comunque, può partecipare al presente avviso, con riserva, in forma 
singola per la realizzazione di un solo intervento e in forma associata come mandante ad uno o più 
progetti non superando il 40% dell’appalto complessivo dei progetti a cui partecipa. In caso di 
aggiudicazione di un progetto come capofila e, in presenza di eventuale proroga per il 2012 del 



progetto in atto, l’Ente dovrà rinunciare al nuovo affidamento garantendo la continuità del servizio 
in proroga, ma potrà mantenere la quota del 40%, come mandante, in eventuali altri progetti a cui 
partecipa nel presente avviso. In caso di rinuncia, per i motivi su esposti, verrà esclusa tutta la forma 
associata o costituenda e si scorrerà nella graduatoria. 

 
D 23: Il punteggio di esperienza di un ente che partecipa al 10% verrà giudicato al 

10% o al 100%. 
R 23: In caso di raggruppamenti ( RTI,ATS,ATI) o costituendi il punteggio avverrà 

attraverso la somma aritmetica dell’esperienza dei partecipanti nella misura complessiva, e non 
percentuale,  dell’esperienza stessa di ogni soggetto partecipante. 

 
 
 
 
 
 
 
Aggiornato al 20.07.11 ore 16,30              dott.ssa Ornella Botondi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


